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Bilancio Sociale



"L'Arco società cooperativa
sociale"






"Un  mondo migliore per tutti è possibile, qui e ora.
 Ma per costruirlo dobbiamo iniziare a cooperare,

 impiegando la nostra intelligenza
 per raggiungere l'unico vero e nobile fine: 

il benessere di tutti gli esseri viventi.” 

Mirco Mariucci



Lettera del presidente







Cari lettori e lettrici,

la Cooperativa sociale l'Arco ha impostato il proprio lavoro puntando sulla qualità dei servizi offerti, fornendo risposte adeguate alle richieste degli

 utenti a cui essi sono rivolti.

Il bilancio sociale è modo utile per rendere trasparente, diretta e chiara la comunicazione tra la Cooperativa, i cittadini ed i committenti dei servizi.

Con essa si intende fornire informazioni circa i servizi ed i progetti su cui si basano i nostri principi ed il nostro agire professionale. 

 Il Presidente della Cooperativa l'Arco
Piero Patrignani






CHI SIAMO



La Cooperativa Sociale "L'Arco", costituita nel 2002, vanta una decennale esperienza
in attività di presa in carico, orientamento e accompagnamento di persone in

condizione di svantaggio e fragilità sociale, minori, disoccupati, disabili e anziani. 



La finalità della Coop "L'Arco" è infatti quella di offrire a chi si trova in condizioni di
disagio percorsi di rafforzamento personale e un sostegno all'occupabilità futura,

prendendo in carico individualmente il soggetto e, dopo averne valutato capacità e
competenze, accompagnarlo verso l'inclusione sociale e lavorativa con attività in

grado di soddisfarne a pieno le inclinazioni e le aspirazioni personali. 



In tal modo, nel corso degli anni, si sono creati processi che hanno permesso di
risolvere non solo il disagio economico, ma soprattutto di far tornare l'individuo

all'interno della comunità sociale, stimolandone l'impegno civico attivo.






LA MISSION e ORGANIZZAZIONE



L'"Arco Società Cooperativa Sociale arl" iscritta al Registro Imprese al numero REA
VT123062 delle imprese sociali.



La Cooperativa non ha scopo di lucro e si propone di perseguire l'interesse della Comunità

alla promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini sviluppando tra essi lo
spirito mutalistico e solidaristico, attraverso due settori di intervento e precisamente:



A- la gestione dei servizi socio-sanitari ed educativi;



B- lo svolgimento di attività diverse: agricole, industriali, commerciali o di servizi finalizzati

all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate.
La Cooperativa si configura pertanto come Cooperativa Sociale a scopo plurimo.








I DESTINATARI 
DELLE NOSTRE AZIONI



Tutte le nostre azioni, servizi e progetti sono rivolti a bambini,

adolescenti, giovani ed adulti che si trovano a vivere in situazioni di
disagio socio-economico, marginalità e devianza. Collaboriamo insieme a

Enti pubblici e privati per definire gli obiettivi dei nostri interventi sul
territorio; ci relazioniamo con le Istituzioni e con organi organizzativi
delle comunità per elaborare progetti e azioni che possano apportare

benefici positivi e opportunità sociali dei territori in cui si opera. 
La Cooperativa Arco nella realizzazione dei suddetti si serve anche della

partnership di Associazioni, cooperative sociali e non, consorzi e agenzie
di formazione.



l'Assemblea, organo sovrano della Cooperativa;

le riunioni dei Soci, incontri propedeutici ai successivi momenti deliberativi;

il Presidente, eletto dal Consiglio di Amministrazione, rappresenta la Cooperativa in giudizio e difronte a
terzi;

il Consiglio di Amministrazione, composto dai consiglieri, ha la finalità di rendere operativo il Progetto
dell'Amministrazione.




L'ASSETTO ISTITUZIONALE

La "Cooperativa Sociale Arco"presenta un assetto costituito da:






IL PERSONALE



Le attività dei nostri servizi e progetti sono affidate ad un'equipe di lavoro multidisciplinare e specializzata
che tiene conto di quelli che sono i principi fondanti della Cooperativa.



L'equipe è composta da :



– Responsabili delle strutture



– Coordinatori dei progetti



– Psicologi e Psicoterapeuti



– Assistenti sociali



– Educatori professionali



– Sociologi



– Operatori Sociali



– Personale ausiliario






Tutto il personale è in possesso di qualifiche professionali

previste dalla legislazione vigente ed ha un'esperienza
pluriennale nel Terzo settore e nei servizi della persona.
Tutte le figure professionali che compongono l'equipe

multidisciplinare partecipano con cadenza settimanale a riunioni
che hanno sia lo scopo di monitorare e valutare i servizi ed i

progetti in corso, che di progettare e programmarne di nuovi.





I PROGETTI E I SERVIZI



I nostri interventi sono rivolti a minori ed adolescenti in condizioni di
svantaggio e in situazioni di deprivazione educativa, ad adulti con

svantaggio socio-economico e culturale, stranieri, disabili con difficoltà
psichiche e fisiche, anziani.



I NOSTRI SERVIZI

– GESTIONE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI ED EDUCATIVI PRESSO GLI ENTI LOCALI;

– SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE PER PERSONE DISABILI PRESSO ENTI LOCALI;

– SERVIZIO DI TELE SOCCORSO PER ANZIANI;

– GESTIONE DI AREE E STRUTTURE PUBBLICHE CON L'IMPIEGO DI PERSONE SVANTAGGIATE;

– CONSEGNA FARMACI A DOMICILIO;

– SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO E CURA DELL'AMBIENTE RURALE PER GLI ENTI LOCALI;

– GESTIONE DELLO SPORTELLO DI SEGRETARIATO SOCIALE IMPIEGANDO SOGGETTI SVANTAGGIATI E DISABILI PRESSO GLI ENTI PUBBLICI;

– SERVIZIO DI COORDINAMENTO DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI ED EDUCATIVI DELL' "UFFICIO DI PIANO";

– GESTIONE DEL CENTRO ACCOGLIENZA DEL CENTRO "IL FONTANILE "  DEL COMUNE DI FIUMICINO: assistenza dei soggetti presi in carico dai Servizi Sociali del
Comune di Fiumicino con difficoltà economiche e/o condizioni di marginalità gravi;

– SERVIZIO DI ACCOGLIENZA ED INTEGRAZIONE SOCIALE ALL'INTERNO DEL SISTEMA SPRAR ( Sistema di Protezione per richiedenti asilo e rifugiati) mediante
bando del Ministero degli Interni, con lo scopo di supportare gli utenti nella realizzazione di progetti individualizzati di integrazione sul territorio italiano, mediante lo

studio della lingua italiana, corsi professionali, ricerca lavoro e successiva autonomia abitativa;

– GESTIONE ATTRAVERSO GLI ENTI LOCALI DEGLI INSERIMENTI LAVORATIVI DEI SOGGETTI CON DIPENDENZE SEGUITI DAL SERT E DAI SERVIZI SOCIALI;

– CENTRI DIURNI ESTIVI PER BAMBINI;

– SERVIZIO DI COADIUVAMENTO DEL SERVIZIO DI P.U.A.- PUNTO UNICO DI ACCESSO DEL COMUNE DI FIUMICINO.



I PROGETTI

La Cooperativa Sociale "L'Arco", costituita nel 2002, vanta una decennale esperienza in attività di presa in carico,

orientamento e accompagnamento di persone in condizione di svantaggio e fragilità sociale, minori, disoccupati, disabili e

anziani. La finalità della Coop "L'Arco" è infatti quella di offrire a chi si trova in condizioni di disagio percorsi di

rafforzamento personale e un sostegno all'occupabilità futura, prendendo in carico individualmente il soggetto e, dopo

averne valutato capacità e competenze, accompagnarlo verso l'inclusione sociale e lavorativa con attività in grado di

soddisfarne a pieno le inclinazioni e le aspirazioni personali. In tal modo, nel corso degli anni, si sono creati processi che

hanno permesso di risolvere non solo il disagio economico, ma soprattutto di far tornare l'individuo all'interno della

comunità sociale, stimolandone l'impegno civico attivo.



Dal 2016 ad oggi L' Arco gestisce i progetti relativi alla prevenzione
del disagio e promozione del benessere dei minori in situazioni di

svantaggio nel Comune di Gallese con interventi in orario
extrascolastico in sinergia con i Servizi Sociali territoriali.



Progetti di rafforzamento personale e riattivazione sociale di
giovani tra i 18 e i 29 anni in condizioni di disagio economico e

sociale grazie al contributo regionale da parte della Regione Lazio
POR FSE 2014-2020 Avviso pubblico “Presa in carico, orientamento

e accompagnamento per l’inclusione sociale attiva” Asse II –
Inclusione sociale e lotta alla povertà -Priorità di investimento 9.i –

Obiettivo specifico 9.1



Dal 1° gennaio 2020 la cooperativa sta affrontando una nuova sfida di carattere internazionale grazie al
Progetto ToGetThere finanziato dalla Commissione Europea – Direzione Generale Sport attraverso il
bando “Monitoring and coaching, through sports, of youngsters at risk of radicalisation – (EAC 2019 –
0550). Il progetto si pone come obiettivo il contrasto alla radicalizzazione dei giovani attraverso attività

sportive orientate verso l' inclusione coinvolgendo 40 ragazzi per la durata di due anni . E' prevista la
collaborazione di altri 5 Paesi Europei : Grecia, Malta, Portogallo, Spagna e Cipro. I ragazzi partecipanti

uniranno alla sana pratica dello sport, la possibilità di esportare le competenze acquisite in Italia in
questi Paesi



Da Novembre 2020 la cooperativa ha ottenuto un finanziamento da parte di Educare – Dipartimento Politiche per la
famiglia per la realizzazione di un progetto rivolto a bambini e ragazzi tra i 6 e i 14 anni con la finalità di sensibilizzarli
a vivere in modo sostenibile attraverso laboratori pomeridiani. I ragazzi destinatari sono stati individuati nei comuni

di Gallese , Orte e Nepi con la collaborazione dei Servizi Sociali locali 



Da Dicembre 2021 ha avuto inizio il Progetto "Able for life"  finanziato da LazioCrea, con la finalità di
aumentare l'empowerment delle persone con disabilità fisica e/o psichica.

Il progetto è strutturato in corsi di formazione utili ad
inserire queste persone nel mondo del lavoro



Da dicembre 2021 la Cooperativa Sociale l'Arco partecipa come partner al Progetto
"Semi Solidali" di cui il Comune di Gallese è capofila, insieme ad una Cooperativa
Sociale agricola "Teveriva Bio"

La finalità del progetto è quello di inserire persone svantaggiate in attività
riguardanti l'agricoltura biologica 



Nota metodologica e modalità di approvazione,
pubblicazione e diffusione del bilancio sociale

Sono state riportate solo le informazioni rilevanti per la comprensione della
situazione, dell'andamento della cooperativa, e degli impatti economici e sociali

della sua attività.
Sono stati identificati i principali stakeholder che influenzano e/o sono influenzati

dall'organizzazione, inserendo solo le informazioni utili.
Le informazioni sono state riportate in modo imparziale, documentando aspetti

negativi ed aspetti positivi.
Si è utilizzato un linguaggio comprensibile anche ai lettori non esperti

Il presente Bilancio Sociale è stato redatto con la duplice funzione di rendicontare gli
aspetti sociali e amministrativi verso i propri soci e gli stakeholder e di essere uno

strumento gestionale verso il quale verificare gli standard previsti.





CONTO ECONOMICO  31/12/2021  31/12/2020 



A) VALORE DELLA PRODUZIONE        



 1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni          773.234            824.668  



 5) Altri ricavi e proventi        



 b) Altri ricavi e proventi          218.968             35.888  



 5 TOTALE Altri ricavi e proventi          218.968             35.888  



A TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE          992.202            860.556  



B) COSTI DEL LAVORO        
    



 9) per il personale:        



 a) salari e stipendi          381.159            350.488  



 b) oneri sociali           95.372             62.672  



 c) trattamento di fine rapporto           27.744             24.083  



 9 TOTALE per il personale:          504.275            437.243  





A) PATRIMONIO NETTO        



 I) Capitale            2.548              2.548  



 IV) Riserva legale           29.111             28.519  



 V) Riserve statutarie           65.009             63.688  



 VI) Altre riserve                1 -                0  



 IX) Utile (perdita) dell' esercizio              293              1.972  






A TOTALE PATRIMONIO NETTO           96.960             96.727  



Valentina
Formato
Firmato da Piero Patrignani in qualità di Presidente del 
Cda in data 29/04/2022 


